
 

OPIS POSLOVA I PODACI O PLAĆI RADNOG MJESTA PO OGLASU ZA PRIJAM 

U DRŽAVNU SLUŽBU NA ODREĐENO VRIJEME KLASA: 112-02/23-01/17, 

URBROJ: 513-03-01-23-3 od 24. studenoga 2023. 

 

 
SAMOSTALNI SEKTOR ZA NADZOR REVIZIJE 
 

Služba za nadzor revizijske profesije 

 
 

1. Referent za stručno-administrativne poslove u Ministarstvu financija – radi zamjene 

duže vrijeme odsutne državne službenice 

 

Izrađuje jednostavnije dopise i druge akte koji se iz djelokruga Službe interno upućuju 

unutarnjim ustrojstvenim jedinicama; obavlja stručno-administrativne poslove koji se odnose 

na vođenje evidencija propisanih Zakonom o reviziji i Uredbom (EU) br. 537/2014 (evidencija 

ugovora o osiguranju od odgovornosti za štetu koje sklapaju revizorska društva, popis 

sklopljenih ugovora o reviziji sa subjektom od javnog interesa (prvo sklapanje ugovora), 

evidenciju raskinutih ugovora o reviziji, evidenciju objavljenih izvješća o transparentnosti i dr.) 

te interne evidencije iz djelokruga Službe; obavlja stručno�administrativne poslove koji se 

odnose na registre iz nadležnosti Službe i stalno stručno usavršavanje; obavlja administrativne 

poslove u vezi s prijmom, otpremom pošte i arhiviranjem predmeta iz djelokruga Službe; 

obavlja i druge poslove po nalogu načelnika Sektora i voditelja Službe. 

 

 

 

2. PODACI O PLAĆI: 

 

Plaću radnog mjesta čini umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta i osnovice za 

izračun plaće uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža. 

 

Koeficijent složenosti poslova radnih mjesta iz Javnog natječaja, sukladno Uredbi o nazivima 

radnih mjesta i koeficijentima složenosti poslova u državnoj službi (Narodne novine, br. 37/01, 

38/01, 71/01, 89/0, 112/01, 7/02, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 

109/07, 58/08, 32/09, 140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 

78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14, 140/14, 

151/14, 76/15, 100/15, 71/18, 73/19, 63/21, 13/22, 139/22, 26/23 i 87/23), na temelju članka 

144. Zakona o državnim službenicima (Narodne novine, br. 92/05, 107/07, 27/08, 49/11, 

150/11, 34/12, 49/12 - pročišćeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 - Odluka i Rješenje Ustavnog 

suda RH i 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), iznosi 1,038. 

 


